
 
关于 2020 年专业技术岗位等级调整 

申报通知 
 

各部门： 

根据《静安区教育局关于做好 2020年度事业单位岗位设置等级调

整工作的通知》精神，经学院研究决定开展 2020年专业技术岗位的

调整工作。本次岗位调整对象为专业技术岗位聘任人员，通知如下： 

（一）2020年专业技术岗位等级调整空额情况 

副高 6级调整到副高 5级有 2个名额，副高 7级调整到副高 6级

有 4 个名额，中级 9 级调整到中级 8 级有 2 个名额，中级 10 级调整

到中级 9级有 8个名额，初级 12级调整到初级 11级有 8个名额。 

（二）专业技术岗位任职条件 

岗位 

等级 

岗位

名称 
基本条件 具体条件 

5级 副教授 

（1）具有大学本科及以上学历和高校

教师资格。 

（2）副教授岗位工作十年及以上。 

（3）近三年年度考核为合格及以上。 

（1）具有良好的品行，心理健康，为人师表，政治

思想素质好。 

（2）掌握学科教育教学理论，具有较高的教育教学

技能及教科研能力。 

（3）有良好的语言表达能力和文字综合能力。 

（4）善于与学生沟通，对教学过程有较好的组织管

理和协调能力。 

6级 副教授 

（1）具有大学本科及以上学历和高校

教师资格。 

（2）副教授岗位工作六年及以上。 

（3）近三年年度考核为合格及以上。 

（1）具有良好的品行，心理健康，为人师表，政治

思想素质好。 

（2）掌握学科教育教学理论，具有较高的教育教学

技能及教科研能力。 

（3）有良好的语言表达能力和文字综合能力。 

（4）善于与学生沟通，对教学过程有较好的组织管

理和协调能力。 

 

 

 

8 

级 
 

 

讲师 

（1）具有大学本科及以上学历、高校

教师资格。 

（2）讲师岗位工作十三年及以上。 

（3）近三年年度考核为合格及以上。 

（1）有良好的师德，心理健康，为人师表，政治思

想素质好。 

（2）具有比较扎实的理论基础和专业技能，熟练掌

握本学科教学方法和技能，具有较强的教科研能力。 

（3）有良好的语言表达能力和文字综合能力。 

（4）善于与学生沟通，对教学过程有较好的组织管

理和协调能力。 



8 

级 
 

馆员 

 

 

（1）具有大学本科及以上学历。 

（2）聘任馆员职务十三年及以上。 

（3）近三年年度考核为合格及以上。 

 

 

（1）能够独立承担档案资料的收集、整理、立卷、

鉴定、检索、保护和利用服务等业务工作。 

（2）有较强的事业心、责任心，职业道德高尚。 

 

9级 
 

讲师 

（1）具有大学本科及以上学历、高校

教师资格。 

（2）讲师岗位工作五年及以上。 

（3）近三年年度考核为合格及以上。 

（1）有良好的师德，心理健康，为人师表，政治思

想素质好。 

（2）具有比较扎实的理论基础和专业技能，熟练掌

握本学科教学方法和技能，具有较强的教科研能力。 

（3）有良好的语言表达能力和文字综合能力。 

（4）善于与学生沟通，对教学过程有较好的组织管

理和协调能力。 

 

 

11 级 

 

 

助理会

计师 

（1）具有大学本科及以上学历和会计

资格。 

（2）聘任助理会计师职务三年及以

上。 

（3）直接从事财务工作三年以上。 

（4）近三年年度考核为合格及以上。 

（1）具备良好的综合素质和专业基础。 

（2）有较强的事业心、责任心，职业道德高尚。 

（3）具备良好的沟通能力和团队精神。 

 

11级 助教 

（1）具有大学本科及以上学历，高校

教师资格。 

（2）助教岗位工作三年及以上。 

（3）近三年年度考核为合格及以上。 

（1）有良好的师德，心理健康，为人师表，政治思

想素质好。 

（2）具有比较扎实的理论基础和专业技能，掌握本

学科教学方法和技能，具有一定的教科研能力。 

（3）有良好的语言表达能力和文字综合能力。 

（4）善于与学生沟通，对教学过程有较好的组织管

理和协调能力。 

说明： 同一等级任职基本条件以聘任年月为先；若聘任年月相同，以参加工作年月为先；若参

加工作年月相同，以出生年月为先。 

（三）请各部门务必通知到每一位专业技术人员，由个人到人事

处填写申报表。 

（四）申报时间：2020年 6月 17日—6月 19日 

联系人：郑敏        联系电话：56075555-13010 

 

特此通知。 

 

 

上海行健职业学院人事处 

2020年 6月 17日 


