
附件二：            2018年度行健工会活动一览表

序号 主题活动名称 要求 分值 活动时间

1
2018健步走，做健康自信的行

健人活动

1.5000步/天 1

2018.1.1--10.312.10000步/天 2

3.参加一次主题拓展活动 20

2 “悦读生辉”读书活动
1.录用一篇读书微感言 5

2018.3-10
2.参加一次专题活动 10

3 “美好新生活”随手拍活动
1.录用一组照片（不超过9张） 10

2018.1-10
2.参加一次主题活动 10

4 2018趣味运动会  参加入场式表演 30 运动会期间

5 教工社团活动

1.参加社团活动出勤率达50% 20

2018.3-102.参加社团活动出勤率达80% 30

3.参加社团活动出勤率达100% 50

6 培训竞赛活动 参加工会组织的培训竞赛活动 50 全年

7 参加市区组织的比赛活动 30 全年

奖励办法：

1.本年度工会组织的各项活动采用积分制统计；

2.每参加一个项目并完成相应的要求将获取相应的分值；积分可以累加；

3.年度对参加活动人员进行积分排序，由高到低划分档次；A档占10 %、B档占20%、C档占30%、D档占40% ；

4.当年11月中旬在网上公布相应档次的奖品目录供兑奖者选择；

5.个人积分达到300分方能参加网上兑奖；

6.个人积分当年度有效，不再累计至下一年度。
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附件二：            2018年度行健工会活动积分一览表

序号 主题活动名称 要求 分值 活动时间 备注

1
2018健步走，做健康自信的行健

人活动

1.5000步/天 1

2018.1.1--10.31 活动通知另附2.10000步/天 2

3.参加一次主题拓展活动 20

2 “悦读生辉”读书活动
1.录用一篇读书微感言 5

2018.3-10 活动通知另附
2.参加一次专题活动 10

3 “美好新生活”随手拍活动
1.录用一组照片（不超过9张） 10

2018.1-10 活动通知另附
2.参加一次主题活动 10

4 2018趣味运动会  参加入场式表演 30 运动会期间

5 教工社团活动

1.参加社团活动出勤率达50% 20

2018.3-102.参加社团活动出勤率达80% 30

3.参加社团活动出勤率达100% 50

6 培训竞赛活动 参加工会组织的培训竞赛活动 50 全年 活动通知另附

7 参加市区组织的比赛活动 30 全年

奖励办法：

1.本年度工会组织的各项活动采用积分制统计；

2.每参加一个项目并完成相应的要求将获取相应的分值；积分可以累加；

3.年度对参加活动人员进行积分排序，由高到低划分档次；A档占10 %、B档占20%、C档占30%、D档占40% ；

4.当年11月中旬在网上公布相应档次的奖品目录供兑奖者选择；

5.个人积分达到300分方能参加网上兑奖；

6.个人积分当年度有效，不再累计至下一年度。
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